Cora Weiss Fellowship for Young Women Peacebuilders
The Global Network of Women Peacebuilders (GNWP) is happy to announce a new initiative: the
Cora Weiss Fellowship for Young Women Peacebuilders .The Fellowship aims to support the
development of young women peacebuilders and ensure that more young people share Cora’s vision
for sustainable peace and gender equality as strong and integral parts of our global culture.

Eligibility requirements

To be eligible for the Cora Weiss Fellowship, applicants must meet the following criteria:

1. At least one year experience of volunteering or employment in a women’s rights/human
rights/peace advocacy organization;

2. One year experience in policy advocacy on women’s rights, human rights, peace and other social
justice issues, including understanding of the UN Security Council Resolution 1325 on Women,
Peace and Security, and related laws and policies;

3. A Bachelors degree in international relations, women/gender studies or the social sciences; and
4. Has lived or worked in a developing country for at least one year.

Selection criteria

Applicants will be evaluated based on the following criteria:

1. Ability to use the skills and networking opportunities gained from this Fellowship in a similar
undertaking, such as working with a civil society organization that advocates for women, peace and
security, for at least 2 years after completion of the Fellowship;

2. Ability to communicate effectively and articulately on women, peace and security issues; and

3. Ability and willingness to travel to conflict-affected countries.

(Note: GNWP closely monitors the security situation in all the countries it works in to ensure that
it is safe for its staff and members and partners to travel. However, some of the countries where
GNWP implements its work are still experiencing violent conflicts or are still impacted by the
aftermath of conflict. The Cora Weiss Fellow will have to sign a contract agreeing to travel.)

The successful applicant will have the opportunity to work with GNWP for one year on its global
advocacy in the UN to promote the implementation of the UN Security Council Resolutions
(UNSCR) 1325 and 1820 on Women, Peace and Security, and related laws and policies. In addition,
the applicant will also have the opportunity to participate in GNWP’s national and local initiatives
such as the Localization of UNSCR 1325 and 1820, and Girl Ambassadors for Peace.

A total of USD 40,000 will be awarded for the applicant to cover room and board, health insurance,
local transportation, and other personal expenses during the Fellowship year.

Checklist of required documents

1. Completed application form. The application form is available below.

2. An essay of no more than 3,000 words that explains why you are applying for the Cora Weiss
Fellowship

3. Two letters of reference. Reference letters should include how long the writer has known the
applicant and in what capacity, comments on the applicant’s potential to make an impact in the
field of women, peace and security, and any relevant prior experience.

Applications may be sent to: fellowship.gnwp@gmail.com. Deadline for application is
December 15, 2015.
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Spanish/Espaiiol

Beca Cora Weiss: Para Mujeres Jovenes Constructoras de la Paz
La Red Global de Mujeres Constructoras de la Paz (GNWP) se complace en anunciar una nueva
iniciativa: 1a Beca Cora Weiss para Mujeres Jovenes Constructoras de la Paz. Esta beca tiene como
objetivo a apoyar el desarrollo de las mujeres jovenes constructores de la paz y garantizar que
personas jovenes compartan la misma visiéon de Cora que es la implementacién de la paz sostenible
y la igualdad de género como piezas fuertes e integrales de nuestra cultura global.

Requisitos de elegibilidad

Para ser elegible para la Beca Cora Weiss, las aspirantes deben cumplir los siguientes criterios:
1. Por lo menos un afio de experiencia como voluntaria o empleada en una organizacion de
derechos de las mujeres/derechos humanos/de defensa de la paz;

2. Un afio de experiencia en la promocidn de politicas en materia de derechos de la mujer, los
derechos humanos, la paz y otros temas de justicia social, incluyendo la comprensién de la
Resolucion 1325 sobre Mujer, Paz y Seguridad del Consejo de Seguridad de la ONU y leyes
relacionadas;

3. Una licenciatura (bachillerato) en relaciones internacionales, estudios de la mujer/genero o las
ciencias sociales; y

4. Ha vivido o trabajado en un pais en desarrollo durante al menos un afio.

Criterio de seleccion

Las aspirantes serdn evaluadas en base de los siguiente criterios:

1. Capacidad para utilizar las habilidades y oportunidades de establecer contactos obtenidos por
esta beca en una empresa semejante, como trabajar con una organizacién de la sociedad civil que
aboga por las mujeres, la paz y la seguridad, por lo menos 2 afos después de la finalizacion de la
beca;

2. Capacidad para comunicarse de manera efectiva y articulada sobre los problemas relacionados
con el tema de la mujer, la paz y los problemas de seguridad; y

3. Capacidad y disposicioén para viajar a paises afectados por conflictos.

(Nota: GNWP sigue de cerca la situacion de seguridad en todos los paises donde trabaja para
asegurarse de que su personal, miembros y socios puedan viajar sin ningtn riesgo. Sin embargo ,
algunos de los paises donde GNWP implementa su trabajo siguen experimentando conflictos
violentos o se ven afectados por las secuelas de los conflictos. La recipiente de la beca Cora Weiss
tendra que firmar un contrato donde acepte viajar.)

La candidata tendré la oportunidad de trabajar con GNWP por un afio en su promocion al nivel
mundial en las Naciones Unidas para promover la aplicacion de las resoluciones del Consejo de
Seguridad de la ONU (UNSCR) 1325 y 1820 sobre el tema de las Mujeres, Paz y Seguridad, y otras
leyes y politicas relacionadas. Ademas, la solicitante también tendré la oportunidad de participar
en las iniciativas nacionales y locales de GNWP como la localizacion de la Resoluciones 1325y
1820, y el programa de las Nifias Embajadoras de la Paz.

Un total de USD 40,000 sera otorgado a la aspirante para cubrir gastos relacionados con
alojamiento y comida, seguro de salud, transportacién local y otros gastos durante el afio de la
Beca.

Lista de los documentos requeridos



1. Formulario de aplicacién completo. El formulario de aplicacién esta disponible abajo.

2. Una composiciéon de no mas de 3,000 palabras que explique por que usted esta aplicando para la
Beca Cora Weiss.

3. Dos cartas de referencia. Las cartas de referencia deben incluir el tiempo que el escritor ha
conocido al la solicitante y en cuanta capacidad, comentarios sobre el potencial que la solicitante
tiene para hacer un impacto en el &mbito de la mujer, la paz y la seguridad, y cualquier experiencia
previa relevante .

Las solicitudes pueden ser enviadas a: fellowship.gnwp@gmail.com. Fecha limite de
inscripcion es el 15 de diciembre del 2015.

French/Francais
Bourse Cora Weiss :

pour les jeunes femmes batisseurs de paix
Global Network of Women Peacebuilders (GNWP) est ravi de vous annoncer une nouvelle initiative
: la Bourse Cora Weiss pour les jeunes femmes batisseurs de paix. L’objectif de la bourse est de
soutenir le développement de jeunes femmes qui travaillent sur la consolidation de la paix, et de
s’assurer que plus de jeunes femmes partagent la vision de Cora pour une paix durable et une
égalité des genres qui sera forte et intégrale dans la culture globale.

Criteres d’éligibilité:

Les candidates doivent satisfaire les criteres suivants pour étre éligible pour la bourse Cora Weiss :
1. Au moins un an d’expérience, comme volontaire ou employée, dans un organisation qui travaille
sur les droits des femmes, les droits de ’homme, ou la promotion de la paix;

2. Un an d’expérience dans le domaine des droits de la femme, des droits de ’'homme, de la paix ou
d’autres problemes de la justice sociale ; la compréhension de la Résolution 1325 du Conseil de
sécurité des Nations unies sur les femmes, la paix, et la sécurité, et les lois et les politiques liés ;

3. Une licence en relations internationales, sciences sociales, ou études du genre ; et

4. Avoir vécu ou travaillé dans un pays en développement pendant au moins un an.

Critéres de sélection :

Les candidates seront évaluées sur les critéres suivants :

1. Capacité d’utiliser les enseignements et les réseaux obtenus pendant la bourse dans un projet
similaire, par exemple collaboration avec une organisation dans la société civile qui travaille sur les
questions des droits de la femmes, de la paix, ou de la sécurité pendant au moins deux ans apres la
fin de la bourse.

2. Capacité a communiquer efficacement et clairement sur les questions du droit de la femme, la
paix, et la sécurité ; et

3. Capacité et enthousiasme pour voyager dans des pays en conflit.

(Note : GNWP surveille de prés la situation sécuritaire dans tous les pays ou travaillent ses
employés, pour assurer leur sécurité, celle de ses membres, et de ses partenaires sur place.
Cependant, certains pays out GNWP met en ceuvre ses projets subissent encore de violents conflits
ou sont encore affectés a la suite d’un conflit. La boursiére de Cora Weiss devra signer un contrat
de voyage.)

La candidate sélectionnée aura 'opportunité de travailler avec GNWP pendant un an sur son effort
de promotion auprés des Nations Unies concernant la mise en ceuvre des Résolutions 1325 et 1820
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du Conseil de sécurité des Nations Unies sur les femmes, la paix, et la sécurité, ainsi que les lois et
les politiques liées. De plus, la candidate aura ’opportunité de participer aux initiatives nationales
et locales de GNWP, comme celle de localisation des Résolutions 1325 et 1820, ou l'initiative Filles
ambassadeurs pour la paix.

Un total de 40 000 USD sera alloué a la candidate pour ses frais de logement, nourriture,
d’assurance médicale, de transport, ainsi que pour ses autres frais personnel pendant I’année de la
bourse.

Liste des documents nécessaires :

1. Formulaire de candidature rempli. Le formulaire se trouve ici.

2. Une dissertation, de maximum 3 000 mots, qui explique votre motivation pour postuler a la
Bourse Cora Weiss.

3. Deux lettres de recommandations. Les lettres de recommandations doivent inclure depuis
combien de temps 'auteur connait la candidate et dans quelle capacité, des observations sur la
capacité de la candidate a avoir une influence dans le domaine des femmes, de la paix, et de la
sécurité, ainsi que toute expérience précédente pertinente.

Envoyez ces documents a: fellowship.gnwp@gmail.com. La date limite pour poser
votre candidature est le 15 Décembre, 2015.
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